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Plateforme des institutions pour enfants et adolescents  
du Jura bernois et Bienne francophone (PIEA) 
 

 

PROCES-VERBAL DE 
L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DE LA PIEA  

15 MAI 2024 
 

DANS LE BATIMENT DE LA COURONNE   
RUE PIERRE-PERTUIS 1 

2605 SONCEBOZ-SOMBEVAL 

 
DEVENIR AUTONOME… 

 
Personnes excusées : Mme Stofer, SASC ; M. Garraux, inspecteur scolaire ; M. Tom Gerber, député au 
Grand Conseil ; Clovis Brahier, directeur de l’AEMO 
Présidence : Béatrice Sermet (BS) 
Trésorerie : Yves Desarzens (YD) 
Procès-verbal : Dominique Desilvestri (DD) 
Personnes présentes : selon liste annexée 

 
Première partie (statutaire et réservée aux membres de la PIEA) 
 
1. Accueil et ordre du jour 

BS souhaite la bienvenue aux participant·e·s. Une liste de présence est distribuée afin que les membres 
s’y inscrivent. BS ouvre la séance. Elle salue spécialement M. Rolf Birchler, directeur de SOCIALBERN. Le 
rapport annuel est distribué à l’assistance.  

 
2. PV de la dernière assemblée générale du 31 mai 2023 

Accepté à l’unanimité. Remerciements à DD. 
 
3. Comptes 2023 

YD présente les comptes 2022 (voir comptes annexés). Il donne lecture du rapport des vérificateurs des 
comptes, M. G. Ogi et M. B. Amsler. 
La fortune s’élève à Fr. 8'987.15 au 31.12.2023. 
Les comptes 2022 sont acceptés à l’unanimité. Décharge est octroyée au trésorier. 
Vifs remerciements à YD. 
 

4. Budget 2024 
YD présente le budget 2024-2025 qui est accepté à l’unanimité. Il annonce une bonne nouvelle : la PIEA 
compte maintenant 17 membres de la PIEA alors qu’elle en comptait 13 jusqu’à fin 2023.  
 

5. Cotisations 
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Le comité a prévu les catégories suivantes :  

• Institutions ou structures : CHF 300.00 

• Membre individuel : Fr. 50.00  
La proposition est acceptée à l’unanimité. 
 

6. Rapport de la présidente (annexe) 
Activités en 2023 
o Assemblée générale du 31 mai 2023. 
o Rencontre annuelle avec l’OM du 1er mars 2023 à Alter Ecole. 
o Séances de comité : les 25 janvier, 26 avril, 6 septembre, 21 et 23 novembre 2023. 
o Comité de planification cantonale (OM) : 30 mars et 2 novembre 2023 
o Représentation de la PIEA : diverses séances, SOCIALBERN, Réseau de l’Arc, etc. 
o Prises de position lors de consultations.  

 
Principaux dossiers et thèmes abordés en 2023 
• La santé mentale des enfants et adolescents dans la partie francophone du canton : modèle global 

de soins en pédopsychiatrie du Réseau de l’arc. 
• Mise en œuvre de la LPEP : visites de surveillance ; conditions salariales et grille salariale de référence 

cantonale; forfaits d’exploitation (taux d’occupation et flexibilité); controlling. 
• Projet de rénovation / construction d’Alter Ecole. 
• Comité de planification cantonale : Rapport 2024 de l’OM concernant le JB et Bienne francophone: 

points de vigilance 
• Consultations : LPHand et OPHand; Modification de l’OSIPE; Modification de l’Ordonnance sur les 

programmes de soutien à l’enfance, à la jeunesse et à la famille OPPM (OEJF ; RSB 860.22); Modifi-
cation de l’Ordonnance sur les prestations de la Confédération dans le domaine des peines et des 
mesures. 

• Publication des Brèves en mars et décembre 2023. 
BS donne quelques précisions quant aux thèmes abordés en 2024. 
 
Perspectives 
• Préparer les propositions de modifications nécessaires à la LPEP. 
• Viser à améliorer les conditions salariales des collaborateurs·trices du domaine socio-pédago-

gique (institutions et différentes organisations). 
• Remédier au déficit de prestations concernant la prise en charge et l’accompagnement des jeunes 

au seul de leur vie d’adultes. 
• Maintenir un dialogue constructif avec les autorités cantonales. 
• Développer et renforcer l’association.   
• Cultiver et renforcer les liens de la PIEA avec SOCIALBERN. 
• Préparer l’avenir en plaçant au cœur de ses préoccupations la protection, le bien-être et l’ac-

compagnement des enfants et des jeunes, pendant et au-delà de leur scolarité obligatoire.  
 
BS donne commente les perspectives de 2024. Elle insiste due la question des conditions salariales (pour 
les personnel encadrant) insatisfaisantes en regard de celles des cantons voisins. La PIEA ne renoncera 
pas ses revendications à ce sujet (on constate une différence qui peut se monter jusqu’à CHF 1'000.00 
par mois). Convaincre le Parlement est difficile. Par conséquent, il s’agira de travailler étroitement avec 
la DIJ et l’OM afin de pouvoir remédier à cette situation progressivement. Les institutions sont confron-
tées à une difficulté de recrutement de personnel qualifié. Celle-ci s’explique, d’une part par les condi-
tions salariales (certain·e·s quittent les institutions pour aller dans d’autres cantons) et d’autre part par 
le fait que les jeunes ne choisissent plus ce secteur professionnel. Les EMS sont confrontés au même 
problème. R. Birchler confirme la baisse du nombre de personnes qui se forment dans ce type de 
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professions. Une étude est en cours afin de recenser le personnel qualifié. R. Birchler invite les membres 
de la PIEA à y participer.  
 

7. Sociétariat nouveaux membres 
• Point Rencontre du Jura bernois, 2608 Courtelary 

Personnes responsables : Karen Mooser et Lorena Otero 
• PerspectivPLus: PespectivPLUS HOME SA à but non lucratif et d’intérêt public, PerspectivPus 

Family CARE SàrL, PerspectivPLUS Groupe SàrL 
Direction : Aude Sommer et Pierre-Yves Wenger 

• Association prima-familia, Grand-Rue 124, 2720 Tramelan 
Direction : Laurence Lacombe 

• Petites Familles du Jura bernois, le Foyer des Reussilles, Les Reussilles 2, 2722 Les Reussilles. 
• Direction : David Bassin 

 
Point Rencontre du Jura Bernois et l’Association prima-familia remercient d’avoir été invités et se pré-
sentent.  

 
8. Elections  

Membres élus :  
Elisabeth Beck, enseignante et membre du CJB ;  
Clovis Brahier, directeur de l’AEMO ;  
Vincent Delémont, directeur du Centre éducatif et pédagogique de Courtelary ;  
Yves Desarzens, président du comité de la Grande Maison et trésorier; 
Patricia Gamma, responsable du Service social régional de la Prévôté (SSRP) ; 
Laurent Knecht, responsable du Service social régional de Tavannes (SSRT) ; 
Sandra Roulet, vice-directrice du Réseau de l’Arc et députée ;  
Christine Schneider Rustichelli, représentante du CAF et présidente du comité de l’Etoile du Ried; 
Béatrice Sermet, anc. membre du CAF et anc. présidente du comité du CEPC. 
 
Nouveau membre 
Aldo Dalla Piazza, Courtelary, ancien Secrétaire général adjoint de l’INC.  
 
BS précise que nous les membres du comité puisque toutes les personnes ont été (ré)élues en 2022 pour 
4 ans. Seul, M. Aldo Della Piazza doit l’être puisqu’il a rejoint la PIEA en janvier 2024.  
Aldo Dalla Piazza, Courtelary, ancien Secrétaire général adjoint de l’INC est élu au comité de la PIEA par 
acclamation avec les remerciements de l’assemblée.  
 
Révision des comptes 
Gilbert Ogi (Cortébert) et  
Bruno Amsler (Bienne)  
 
Administration 
Dominique Desilvestri (jusqu’en été 2024). Martine Gallaz lui succèdera (dès juillet 2024) 
L’assemblée remercie et applaudit Martine Gallaz qui succédera à Dominique Desilvestri au poste de 
secrétaire de la PIEA. Elle la félicite et lui souhaite plein succès dans cette nouvelle fonction.  
 
Internet 
Cyrille Voirol  
L’assemblée remercie Cyrille Voirol pour le travail de gestion du site internet très réactif, de grande 
qualité qui donne à la PIEA une belle visibilité.   
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Représentation de la région au sein du Comité de planification cantonale 
Laurent Knecht (Service social régional de Tavannes) 
Virginie Laederach (Service social de la Ville de Bienne). 

 
9. Communications   

• Création du Bureau de la PIEA :Laurent Knecht, Christine Schneider Rustichelli, Patricia Gamma, 
Béatrice Sermet, Dominique Desilbestri, puis Martine Gallaz. 

• Rapport 2024 de l’Office des mineurs sur la partie francophone et bilingue du canton: des inter-
views sont menées par l’OM afin de mieux saisir la situation de la région en ce qui concerne les 
prestations pour enfants et adolescent·e·s. 

• Groupe de travail « Care Leavers » : YD, Catherine Michel, directrice de la Grande maison, AdP, LK, 
CS, PG, BS, CB, David Bassin, nouveau directeur des Petites Familles des Reussilles.  

• Rencontre annuelle du comité de la PIEA avec une délégation de l’Office des mineurs le 26 mars 
2024 
o Réflexions de l’OM quant au controlling  
o Besoins de prestations pour les «care leavers» et les jeunes. 

• M. Breton informe que les services sociaux se sont réunis en une séance marathon qui a duré très 
longtemps car les problèmes sont très nombreux et doivent absolument être débattus.  

• Comité de planification cantonale : quelques constats 
o l’offre de prestations LPEP est bien présente dans le Jura bernois. 
o L’accueil parent-enfant (mère – enfant) en résidentiel est insuffisant dans la partie francophone 

du canton. 
o Enfants souffrant de handicaps ou de TSA : manque d’offres de loisirs et d’offres permettant de 

décharger les familles (foyer de jour, prise en charge pendant les vacances scolaires, places sta-
tionnaires, encouragement précoce, prestations ambulatoires, pôle d’information et d’accompa-
gnement des parents lors de la naissance d’un enfant souffrant de handicap puis durant le déve-
loppement de l’enfant, ressources pour l’accompagnement des familles, spécialistes en psychia-
trie et pédopsychiatrie). 

o Alter Ecole : exposition du résultat du concours d’architecture. 
o « Care leavers »: écoute de l’OM concernant cette problématique  la PIEA peut se targuer 

d’avoir insufflé une énergie qui pousse l’OM à considérer cette question avec sérieux, notam-
ment en vue d’éviter des ruptures après la prise en charge.   

 

•  BS rappelle que l’OM a envoyé une circulaire du 19 avril 2024 adressée par l’Office des mineurs aux 
services sociaux du canton de Berne  
 

10. Divers 
 

• Date de la prochaine AG: 14 mai 2025. 

• Remerciements 
o De sincères remerciements sont adressés à tous les partenaires de la PIEA, que ce soit l’OM, le 

CJB et le CAF ou les institutions, organismes et associations intéressées pas nos activités, de leur 
soutien indéfectible. 

o BS adresse un merci tout particulier à Yves Desarzens pour la bonne tenue de nos finances ainsi 
qu’à Bruno Amsler et Gilbert Ogi, nos réviseurs, pour le regard attentif qu’ils y portent ! 

o BS adresse un énorme MERCI teinté de gratitude à Dominique Desilvestri, la secrétaire de la 
PIEA, qui quittera le comité de la PIEA après 9 ans d’une activité fidèle et bienveillante. Elle lui 
souhaite, au nom de comité des de l’assemblée, de pouvoir poursuivre ses activités longtemps 
encore! Un cadeau de départ lui est offert. Dominique, touchée par ce geste, adresse de vifs 
remerciements et sa reconnaissance aux personnes qu’elle a côtoyées au sein de la PIEA et sou-
haite plein succès à Martine Gallaz. 

KJA_24-01_Rundschreiben%20vom%2019.04.2024-fr.pdf
KJA_24-01_Rundschreiben%20vom%2019.04.2024-fr.pdf
KJA_24-01_Rundschreiben%20vom%2019.04.2024-fr.pdf
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Deuxième Partie 

DEVENIR AUTONOME… 
 

L’accompagnement des jeunes qui sont au seuil de leur vie d’adulte et, par conséquent, qui doivent quitter 
soit un foyer, soit une famille d’accueil ou qui bénéficient de prestations ambulatoires, est une probléma-
tique apparue depuis de nombreuses années. Le Foyer des Jeunes de Saint-Imier a fermé ses portes en 2014 
et n’a pas été remplacé. Fort de ce constat, le comité de la PIEA a proposé d’aborder cette thématique lors 
de son Assemblée générale.  
 
Mme Marie-Thérèse Hofer, collaboratrice du Centre de compétence Leaving Care, présente les activités de 
ce centre. Comme le mentionne son site internet (https://leaving-care.ch/francais-home), ce dernier a été 
créé en 2019 à l’initiative des trois associations CURAVIVA Suisse (association de branche des institutions au 
service des personnes ayant besoin de soutien), INTEGRAS (association professionnelle pour l’éducation so-
ciale et la pédagogie spécialisée) et PACH (Enfants placés et adoptés Suisse). « L’égalité des chances pour les 
« care leavers » à la sortie du foyer ou de la famille d’accueil, au seuil de l’autonomie : voilà à quoi se dédie le 
Centre de compétences Leaving Care. Il s’attelle à cet engagement en réunissant les connaissances et expé-
riences, en soutenant les efforts et initiatives dans toute la Suisse et en apportant son aide aux care leavers 
ainsi qu’aux parents d’accueil et aux professionnel·le·s. ».  
 
L’intervention de Mme Marie-Thérèse Hofer se déroule en deux temps : sa présentation, suivie avec un grand 
intérêt par l’assemblée, donne lieu à un échange riche et très instructif. La collaboration avec le Centre Lea-
ving Care se poursuivra.  
L’assemblée générale se termine par un apéritif. 
 

 
Courtelary, mai 2024 Plateforme des institutions pour enfants et adoles-
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Béatrice Sermet-Nicolet, présidente  
Dominique Desilvestri, secrétaire 
 

https://leaving-care.ch/francais-home
https://www.curaviva.ch/Home/Pdsob/?lang=fr
https://www.integras.ch/fr/
https://pa-ch.ch/
https://leaving-care.ch/centre-de-competences-leaving-care

